Manifestorka

Jestes tutaj, aby wprowadzac innowacje, wptywac¢ na innych i dziata¢ jako pionierka.
Niosac swoje przesfanie, otwierasz drzwi dla siebie i dla tych, ktérzy podazajg za Toba.

Jako Manifestorka masz jednoczesnie:

- aktywne potaczenie miedzy centrami motorycznymi, a Centrum gardta, ktére
odpowiada za zdolno$¢ do manifestacji i bycia styszana,

- niezdefiniowane Centrum sakralne, co oznacza ograniczonga energie do pracy fizyczne;.

Ta kombinacja powoduje, ze dysponujesz potencjalng zdolnoscig inicjowania dziatan
i wprawiania spraw w ruch, natomiast sama realizacje zmudnych przedsiewzie¢ powinnas
pozostawia¢ Generatorom. Zarzadzanie, marketing i polityka to przyktadowe dziedziny,

w ktorych Twéj dar moze byé niezwykle cenny.

Jezeli dopiero zaczynasz zy¢ zgodnie z Human Design, by¢ moze nie identyfikujesz sie

z powyzszym opisem i nie masz poczucia bycia kim$ silnym i wptywowym. Co wiecej, moze
czujesz strach przed publicznymi wypowiedziami lub masz obawy zwigzane z tym, ze inni
ludzie nie zareagujg na to, co powiesz. Istnieje kilka powodéw, z ktérych moze to wynikac.

Wiekszo$¢ ma korzenie w dziecinstwie oraz w uwarunkowaniach kulturowych.

Jest prawdopodobne, ze Twoi rodzice nie do konca rozumieli wrodzong niezaleznos¢
swojej corki i to, ze nie jestes stworzona do tego, by méwic¢ Ci, co masz robic. Jezeli

w reakcji na Twojg site i nieustepliwo$¢ probowali Cie uspoteczniac, pokaza¢ Ci, kto tu
rzadzi, dominowac i kontrolowaé, to mogto przypominac prébe okietznania i ztamania

dzikiej klaczy. | w tym sensie raczej nie przyniosto nic dobrego.

Zatem, dorastajgc, mogtas sttumi¢ swoje predyspozycje i stara¢ sie upodobnic¢ do innych.
Jednak nawet jezeli tak sie stato, to Twoje dary sa nadal czes$cig mechanizmu bycia
Manifestorka. Pozostajg one dla Ciebie dostepne, a im bardziej zdasz sobie z nich sprawe,
tym bardziej sie uaktywnia.

Charakterystyczne dla Manifestoréw sa:

- Samodzielny tryb zycia i brak przynaleznosci do grupy,

- robienie swoich wlasnych rzeczy w swoim czasie,

- zwracanie uwagi na wydajnos¢,

- preferowanie dziatan, ktére wnoszg prawdziwa zmiane,

- skupianie sie na wptywie i wymianie informacji, ktéra go zwigksza,

- unikanie spotkan w grupach dla samego spedzania razem czasu.

Okoto 9% ludzi to Manifestorzy.



Aura

Zamknieta i wywierajaca wplyw.

Twoja aura jest tak skonstruowana, aby wydawata sie gesta i nieprzenikliwa przez wiekszosé
czasu i dla wigkszosci ludzi. Ma to utatwi¢ Ci skupienie sie w trakcie manifestowania
i radzenie sobie z oporem, jakiego mozesz doswiadczaé, gdy wnosisz do $wiata prawdziwie

innowacyjne zmiany.

W praktyce oznacza to, ze gdy przemawiasz, wystepujesz, przewodzisz czy organizujesz,
innym ludziom jest trudno przejrze¢ Cie i odgadnac, co dzieje sie w Twoim wnetrzu i jakie
masz zamiary. To czesto sprawia, ze czujg sie oniesmieleni. Zwigksza tez szanse na to, ze nie

beda Ci przerywac i zawraca¢ glowy mato istotnymi do zatatwienia sprawami.

% Kiedy jeste$ czym$ mocno zaabsorbowana, Twoja aura moze sta¢ sie nawet

odpychajaca, aby zepchnaé przeszkody z drogi.

Dbaj, aby kluczowe dla Ciebie osoby wiedziaty, ze przerywanie Twojego toku

Dzigki manifestorskiej aurze zyskujesz tatwos¢ prowadzenia przedsiewzie¢, ktére wptywaja
na duze grupy ludzi. Tam, gdzie osoby z innym Typem (Generatorzy, Projektorzy,
Reflektorzy) utkneliby pod nattokiem oczekiwan do spetienia lub tremy, Ty zachowujesz

wewnetrzng integralnos¢ i mozesz efektywnie przewodzi¢ innym.
=" Wykorzystuj "odpornos¢" swojej aury, gdy wystepujesz przed publicznoscia.

" Niektérzy ludzie moga mie¢ wrazenie, ze sprawy wymykaja sie im troche spod
kontroli, gdy sa w polu Twojego oddziatywania. Pamietaj, ze to z kolei moze

powodowac opér z ich strony.

Bedac tak skonstruowang, mozesz réwniez przyciaggac tych ludzi, ktérzy naprawde
potrzebuja Twojego wptywu i zmian, ktére on przynosi. Choé nieprzenikniona i czasem

oniesmielajaca, Twoja aura moze by¢ jednoczesnie zachwycajaca i inspirujaca.

= Jako Manifestorka mozesz by¢ szczegdlnie atrakcyjna dla oséb, ktére utknety w zyciu

lub ktére maja trudne tematy do przepracowania.
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Swietna wiadomos¢ jest taka, ze mozesz selektywnie otwieraé swojg aure i jestes
w stanie trenowac te zdolnosé. W ten sposéb potrafisz wzigé innych ludzi pod swoja

tarcze ochronna.

Manifestorzy, ktérzy zorientowali sie, ze sg na codzien traktowani z wigkszg ostroznoscig
i dystansem niz inni, czesto wypracowujg wiasne sposoby osmielania ludzi do interakgji.
Pierwsi sie usmiechaja lub wykonuja inne przyjazne gesty. Jezeli tez stosujesz tego typu
metody, to warto, abys robita to $wiadomie i w zgodzie ze sobg, a nie z poczucia
zakfopotania czy skromnosci.



Sygnatura

Pokoj i gniew

Sygnatura, czyli tzw. "temat przewodni", to odczucia, ktére pojawiaja sie, gdy postepujesz
zgodnie ze strategig dziatania okreslona dla Twojego Typu i podazasz za swoim osobistym
autorytetem decyzyjnym.

Przeciwienstwem tematu przewodniego jest temat "nie-Ja", czyli to, czego doswiadczasz,
gdy natrafiasz na opér lub porazke, wynikajace z funkcjonowania niezgodnie z wtasna
naturg i potencjatem jakim dysponujesz.

W dziecinistwie przezywamy te emocje w czystej, intensywnej formie, nieograniczone;j

samokontrolg i konwenansami.

Traktuj opisane ponizej stany jako drogowskazy, utatwiajgce Ci podazanie w kierunku

wykorzystania maksimum swoich mozliwosci.
Pokoj

Tematem przewodnim dla Ciebie, jako Manifestorki, jest pokdj rozumiany jako poczucie
tatwosci i zadowolenia z tego, ze mozesz robié to, co chcesz, bez zaktécen. Pojawia sie,

gdy wptyw, ktéry wywierasz na innych, nie spotyka sie z oporem.

To poczucie pokoju mozesz rozprzestrzenia¢ na zewnatrz przez swoja aure. Uwazaj jednak,
by nie prébowac réwnowazy¢ pomieszczenia petnego zestresowanych ludzi swoim

spokojem na wilasna szkode.

Mied¢ zamknigtg aure nie oznacza catkowitej odpornosci na negatywng energie innych.
Ludzie moga doceniad spokdj, ktory im przynosisz, jesli jednak sami nie wykonuja zadne;j
wewnetrznej pracy i co wazniejsze, kiedy czujesz, ze ich towarzystwo nie robi Ci nic
dobrego, zmniejsza Twoj spokdj i nuzy Cie, wtedy moze nadszedt czas, aby poby¢ diuzej

w samotnosci lub rozwazy¢ pozegnanie.
Gniew

Tematem "nie-Ja" dla Manifestoréw jest gniew, bedacy reakcjg na to, ze Twdj ruch
w kierunku postepu jest zaktdcany lub utrudniany. Mozesz to odczuwac jako nagte
zderzenie sie z sitami zewnetrznymi, ktére wydaja sie prébowac kontrolowaé lub blokowaé

Twoje dziatania.

“"  Im bardziej wczujesz sie w swoje centrum i moc, tym bardziej przekonasz sie, ze

gniew nie pozostanie na dtugo, a spokdj nigdy w petni Cie nie opusci, nawet gdy

jestes zta na kogos lub jakas sytuacje.

Czasem gniew moze by¢ bardzo produktywnym uczuciem i tymczasowo dodaé Ci napedu,
aby uzyskaé co$ z prawdziwym wptywem, pokonaé opér i sprzeciw, podkresli¢ swoje

stanowisko, zgda¢ szacunku i nieingerenciji.



Gniew moze byc¢ rowniez wskaznikiem sytuacji, w ktérych nie informowatas lub nie
podazatas za swoim wewnetrznym autorytetem i nie czekatas na jasnosc. Zazwyczaj gniew
moéwi Ci, ze jest co$, co wymaga uwagi. Wyjatkiem od tego jest gniew, ktéry pojawia sie

podczas przetwarzania starych urazéw i krzywd w procesie zatoby i uzdrawiania.

Gniew pomaga tez przy oczyszczaniu energetycznym, ktére stuzy temu, by energia nie
utkneta w ciele. Warto, zeby$ miata swoje sposoby na uwalnianie nagromadzonych napie¢
i rozpuszczanie blokad energetycznych. Moze to by¢ na przyktad swiadomy oddech, masaz

powiezi, ¢wiczenia TRE, krzyczenie albo aktywnosé fizyczna i uprawianie sportu.

"Kazdy moze sie rozgniewac - to jest tatwe, ale rozgniewac sie na wtasciwg osobe i do
wiasciwego stopnia, i we wlasciwym czasie, i we wtasciwym celu i we whasciwy sposob - to

nie jest tatwe." - Arystoteles

Strategia: Decyduj, informuyj, dzialaj

Strategia odpowiednia dla Ciebie, jako Manifestorki, to:
- Krok 1: Podejmowanie decyzji zgodnie z wewnetrznym autorytetem.
- Krok 2: Informowanie tych, ktérych to dotyczy, co zamierzasz zrobié.

- Krok 3: Manifestowanie.

Manifestorzy znajdujg ogromna wolnos$é w byciu sobg i osigganiu tego, co chca osiggnaé,
wiec mozesz sobie teraz zadawac pytanie: "Ale dlaczego powinnam uprzedza¢ innych
o tym, co chce zrobié?".

Osoby z innym Typem, a szczegdlnie Generatorzy i Projektorzy, sg przyzwyczajone do tego,
ze poprzez potaczenie auryczne sg w stanie w pewnym stopniu wyczuc¢ nastrdj, zamiary

i intencje drugiej osoby. Dziatajac w grupie (Generatorzy) lub w relacji 1-1 (Projektorzy)
przekazuja miedzy soba duzo informacji dotyczacych swojego stanu i funkcjonujg gtéwnie
reaktywnie - w odpowiedzi na to, co dzieje sie na zewnatrz.

Tymczasem Twoja aura Manifestorki, odbierana przez wigkszo$¢ ludzi jako "czarna
skrzynka", ktérej nie da sie fatwo przejrzeé oraz Twoja niezaleznosé i brak potrzeby
czekania na jakikolwiek impuls z zewnatrz przez podjeciem dziatania, sg dla nich czyms
zaskakujacym, czasem niezrozumiatym. To niezrozumienie moze prowadzi¢ do ostroznosci,

braku zaufania i do stawiania oporu.

Postugujac sie najprostszym przyktadem, jezeli wyjdziesz z domu bez poinformowania
partnera dokad sie udajesz, moze to spowodowaé opér po Twoim powrocie. "Gdzie
bytas?" zapyta partner. "Co robitas? Dlaczego mi nie powiedziatas?". Aby unikna¢ bycia

wypytywang, mozesz zawczasu informowac: "lde do sklepu i zaraz wracam".

Jezeli dodamy do tego fakt, ze jako Manifestorka masz dar inicjowania sytuacji, ktore sa
dla wszystkich innowacyjne, a wiec moga nie$¢ nieznane skutki, fatwo jest zrozumieé, jak
istotne jest przygotowanie innych na to, co moze sie wydarzy¢. Nawet, jezeli sama do
korica nie wiesz, do czego doprowadzi Cie dana incjatywa.



" Poprzez informowanie usuniesz opdr ze swojej drogi i zapewnisz innym spokdj, nie

bedac ani pasywna ani agresywna.

Pracujac nad umiejetnoscig informowania, zwrd¢ uwage na swoje nawyki z dziecinstwa.

Dzieci Manifestorzy czesto nie pytajg o pozwolenie lub nie informujg poniewaz:
- Jest to zbyt kiopotliwe.

- Uwazaja, ze trzymajac w tajemnicy to, co zamierzaja zrobi¢, moga uniknaé kontroli.

= W pordéwnaniu z innymi Typami, dla ktérych Strategia jest naturalng czescia ich

konstrukgji, strategia informowania wymaga na poczatku dziatania "z glowy".

Pdzniej, im bardziej jeste$ w kontakcie z sama sobg, z Twoim wewnetrznym autorytetem

i Twoim zyciem, tym mniej potrzebujesz tej strategii, poniewaz Twoj wewnetrzny autorytet
potrafi okresla¢ kogo i o czym informowac. Honorowanie wiasnego autorytetu decyzyjnego
jest wiec jeszcze bardziej istotne w Twoim przypadku.

=+ Wiecej o podejmowaniu wyboréw dowiesz sig z rozdziatu o autorytecie decyzyjnym.

Szanse i wyzwania

Intensywnos¢ oddzialywania

Twoje oddziatywanie moze by¢ czasem dla kogos zbyt intensywne. Kiedy jestes w procesie
manifestacji, inni mogg Cie odbierac jako osobe silng, oniesmielajaca, a nawet natarczywa,
czasem chcaca usunac z drogi "mniej zdolne jednostki". Jestes przyzwyczajona do

szybkiego sprintu, ale inni czesto nie sa.

Innowacyjne zmiany, ktére inicjujesz wymagaja czasu i kiedy masz na kogo$ wptyw, wazne
jest abys pozwolita tej osobie zdazy¢ "przetrawic¢" to co wnosisz, zeby mogta zorientowaé
sie w sytuacji. Kto$ moze potrzebowac kilku dni, zeby pozwoli¢ Twojemu wptywowi

wsigkna¢ w siebie, zanim bedzie gotdéw ponownie sie z Toba spotkad i dziataé dalej.

Bycie informowana

Podazanie za odpowiednig dla Ciebie, jako Manifestorki, strategig informowania oséb,
ktére znajda sie pod wptywem Twoich dziatan, utatwi Ci zycie, jednak zyskasz jeszcze
wigcej, kiedy inni réwniez beda Cie informowaé na biezaco.

Nie chodzi o to, zeby méwili Ci co masz robi¢, pytali jak Generatora, czy zapraszali jak
Projektora. Jedli jednak poinformujg Cie (chocby tak: "Skoriczyta sie nam kawa"), Twoj
autorytet decyzyjny poprowadzi Cie do dziatania, jesli bedzie to dla Ciebie wiasciwe.

Wzajemne informowanie sig rozwiewa wiele opordw, eliminuje zto$¢ i wzmacnia wzajemny
szacunek. Pomaga takze podejmowac trafniejsze decyzje, co jest tym bardziej istotne, ze
kiedy dziatasz petnig swoich mozliwosci, to najprawdopodobniej wywierasz wptyw na duzg
grupe ludzi.



Funkcjonowanie w relacjach prywatnych i biznesowych

Pomimo faktu, ze jeste$ doskonale zdolna do wielkiej mitosci i oddania dla swojej rodziny,
moze by¢ Ci, jako niezaleznej samotniczce, trudno funkcjonowac w relacjach. Zdolnos$¢ do
niezaleznego kreowania i dziatania bez udziatu innych jest jednym z Twoich daréw, ale

jednoczesénie moze stanowid rowniez wielkie wyzwanie.

" To, ze na poziomie mechaniki Human Design jeste$ samotniczka, nie oznacza, ze nie

mozesz mie¢ ciepfa, towarzystwa i dtugotrwatych zwigzkéw.

" To normalne, ze moze by¢ Ci trudno wspétpracowac z ludzmi, ktérzy, jako Twoi

szefowie, nauczyciele czy rodzice, méwia Ci, co masz robic.

%" Pozwdl sobie na swobodne cieszenie sie czasem spedzanym w samotnosci.

Twoja aura nie jest przenikliwa dla innych, co oznacza, ze nie mogg oni tatwo domysli¢ sie,
co czujesz i przezywasz oraz jaka naprawde jeste$. Moze to by¢ szczegdlnie trudne dla
Twoich rodzicéw, tworzgc mylgce bariery dla intymnosci. Oznacza tez, ze aby poprawnie

nawigzywac relacje, to Ty, bez wzgledu na pte¢, musisz wykona¢ inicjacje.

& Jedli ktos Ci sie podoba, wykonaj pierwszy ruch, zamiast mie¢ nadzieje, ze zostaniesz

zauwazona. Daj tej osobie znaé co czujesz, czego chcesz lub co sobie wyobrazasz.

" Inicjowanie jest ryzykowne, wiec mozesz by¢ bardzo podatna na odrzucenie.
Bycie Manifestorka polega na wyrwaniu sie z bezpiecznej rutyny tradycji. Leki, ktére ta

wolnos¢ budzi w Tobie, potrzebuja zostac¢ przezwycigzone, aby$ mogta is¢ naprzéd.

Twoja ciggta potrzeba dziatania moze prowadzi¢ w relacjach do nieprzewidywalnosci

i potencjalnej niestabilnosci. Inni jednak nawet nie powinni mysleé o tym, aby probowaé
Cie kontrolowac. Réwnie dobrze mogliby zamkna¢ lwa w matej klatce i czekac na jego ryk.
Moga natomiast docenic¢ dar niezwykle zdolnej partnerki, ktéra, jesli otrzyma wolnos¢,

znajdzie droge przez wszystkie trudnosci.

Potrzeba regeneracji

Jako Manifestorka, masz niezdefiniowane Centrum sakralne. To oznacza, ze Twéj poziom
energii do dziatania nie jest staty. Mozesz nieswiadomie przyjmowac energie Generatoréw
i wzmacnia¢ jg. Oznacza to, ze potrzebujesz umied rozpoznad, kiedy przestac dziatac i sie
zatrzymac. Jedli nie pozostaniesz w kontakcie z samg soba, mozesz by¢ jak rozpedzony
pociag. To z kolei moze zadziata¢ odpychajgco na innych lub powodowaé, ze sie wypalisz.

=" Celowo tworz przerwy i przestoje w pracy, poniewaz jeste$ tutaj, aby inicjowac, a ta

inicjujgca energia fatwo sie wyczerpuje.
“"  Uwazaj na to, ile "pozyczonej" energii do dziatania przepuszczasz przez swéj system.

=" Twdj wptyw na innych moze by¢ ogromny, ale potem potrzebujesz zadbac

o odpoczynek, jak puma po polowaniu.



Szybkie porady

" Sprzyja Ci silna wewnetrzna koncentracja na sobie i zorientowanie na cele.
Zrozumienie, zaakceptowanie i uSwiadomienie sobie tego bedzie Ci dobrze stuzy¢,
poniewaz wigkszo$¢ innych Typéw koncentruje sie na wspétpracy.

" Masz wyjagtkowa zdolnos$¢ do rozpoczynania i inicjowania. Moga to by¢ rozmowy,
pomysty biznesowe itp. Wykorzystuj te zdolno$¢ do podejmowania inicjatyw bez
zbednego czekania.

=" Aby rozwija¢ swéj biznes, potrzebujesz innych ludzi. Informowanie ich o swoich
planach jest niezwykle waznym aspektem wspétpracy. W przeciwnym razie mozesz

pali¢ za sobg mosty.

" Najlepiej sprawdzisz sie w biznesie, w ktérym masz jasno wyznaczone momenty
rozpoczecia i zakoriczenia pracy z klientem. Optymalnie bedzie, jesli wkroczysz,

doprowadzisz klienta do transformacji, a nastepnie odejdziesz.

= Swiadomie rozpoznawaj, kiedy buntujesz sie przeciwko byciu kontrolowang oraz

kiedy inni obawiaja sie, ze beda kontrolowani przez Ciebie.

" Rozwaz wspodtpracg z osoba, ktéra jest Projektorem i ktéra poprowadzi Cie
w podrézy, mogac gteboko wejrze¢ w innych.

Zdrowe nawyki snu

Kiedy klasé si¢ spac?

Najlepiej dla Ciebie, jako osoby z niezdefiniowanym Centrum sakralnym, jest ktasc¢ sie spac
zanim poczujesz sie catkowicie wyczerpana. Ktadgc sie lub relaksujac juz na godzine przed
tym gdy chciatabys zasna¢, dajesz swojemu ciatu szanse na odprezenie, a swojej aurze czas
na uwolnienie energii, ktére do Ciebie nie naleza, przygotowujac sie w ten sposéb do

spokojnego, odswiezajgcego nocnego odpoczynku.

Razem czy osobno?

Wedtug Human Design we $nie odbywa sie proces "programowania", ktéry przygotowuje
Cie do przezycia kolejnego dnia. Wchodzisz w stan nieswiadomosci i jeste$ narazona na
dziatanie energii zewnetrznych. Nie mozesz kontrolowaé przeptywu informacji i wchtaniasz
to, co jest dostepne w poblizu.

=" Wptyw cudzej aury energetycznej mozesz szczegdlnie wyraznie odczuwac¢ w Twoich
niezdefiniowanych centrach: Korona, Umyst (Ajna), Sakralne i Splot stoneczny.

Z tego powodu Human Design zaleca sypianie w swojej osobiste]j przestrzeni, w swojej
wiasnej aurze. Brzmi to nieco szokujgco i tatwo sobie wyobrazi¢ reakcje ukochanej osoby,
gdy z catg powaga powiesz: "Kochanie, musimy spa¢ osobno". To, co mozesz zrobi¢ na
poczatek, to wyprébowac spanie osobno jako eksperyment i poréwnaé swoje odczucia.



